
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ 1 

ครั้งที่ 6-6/2566  2 

เมื่อวันพฤหัสบดทีี่ 17 สงิหาคม 2566 3 

ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 8 ตกึเพียรวิจิตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ 4 

ร่วมกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Zoom meeting 5 

-------------------------------------- 6 

 7 

ผู้มาประชุม 8 

(1)  ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 8 ตกึเพียรวิจิตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ 9 

 1 รศ.รัชพล  สันติวรากร คณบดี     ประธาน 10 

 2. รศ.คมกฤช  ปิติฤกษ์ รองคณบดีฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กร 11 

 3. รศ.ณัฐพงษ์  อารีมิตร รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 12 

 4. รศ.รัตมณ ี นันทสาร รองคณบดีฝ่ายบริหาร 13 

 5. รศ.ขนิษฐา  ค าวิลัยศักดิ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ14 

 6. ผศ.วีรพัฒน์  เศรษฐ์สมบูรณ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ15 

 7. รศ.ประมินทร์  อาจฤทธ์ิ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ16 

 8. นางมยุรี  ยงก าลัง นักวิชาการพัสดุช านาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 17 

    (รักษาการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะวิศวกรรมศาสตร์) 18 

 19 

(2)  ร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Zoom Meeting     20 

 1. รศ.จีรนุช  เสงี่ยมศักดิ์ รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรมและการต่างประเทศ  21 

 2. รศ.ดนัยพงศ์  เชษฐโชติศักดิ์ หัวหน้าสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 22 

 23 

(3) ผูไ้ม่มาประชุมเนือ่งจากตดิภารกิจส าคัญหรือขอลาประชมุ     24 

   - ไม่มี - 25 

 26 

 27 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

ผู้เข้าร่วมประชุม 1 

(1)  ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 8 ตกึเพียรวิจิตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2 

 1. อ.กฤษณรัช  นิติสิริ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 3 

 2. รศ.พันวัตต์  พึ่งสาย ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร 4 

3. รศ.วิษณุ  แทนบุญช่วย หัวหน้าสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม 5 

 4. น.ส.อารีย์วรรณ ละม้ายพันธ์ ผู้ช่วยเลขานุการ 6 

5. นายภาณุพงศ์  ต.ประเสริฐ ผู้ช่วยเลขานุการ 7 

 8 

 (2) ร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Zoom Meeting  9 

 1. รศ.ปนิทัศน์ สุรียธนาภาส ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและวิเทศสัมพันธ ์10 

 2. รศ.กอปร ศรีนาวิน หัวหน้าสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 11 

 3. รศ.อาคม แก้วระวัง หัวหน้าสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 12 

 4. ผศ.ค านึง  วาทโยธา หัวหน้าสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร 13 

 5. ผศ.จารุพล สุริยวนากุล หัวหน้าสาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 14 

 6. อ.วสุ เชาว์พานนท์  หัวหน้าสาขาวิชาวศิวกรรมคอมพิวเตอร์ 15 

  16 

เร่ิมประชุมเวลา 15.30 นาฬิกา 17 

เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว ประธานได้กล่าวเปิดการประชุม และด าเนินการประชุมตาม ระเบียบวาระ ดังนี้ 18 

 19 

ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ  20 

1.1  เร่ืองที่ได้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ในการประชุม คร้ังที่ 8/2566 วันพุธที่ 21 

27 กรกฎาคม 2566 และมติที่ยังไม่ได้รับการรับรอง 22 

ประธานได้แจ้งท่ีประชุมว่า ด้วยในการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งท่ี 8/2566              23 

เมื่อวันพุธท่ี 27 กรกฎาคม 2566 มีเรื่องท่ีได้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น และมติท่ียังไม่ได้               24 

รับการรับรอง โดยมีวาระท่ีน่าสนใจ คือ การด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ            25 

สภามาหวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิและการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแก่น ท้ังกรอบระยะเวลา             26 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

การด าเนินการ นโยบาย และองค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหาท้ังสองคณะ จึงแจ้ง ท่ีประชุม                 1 

เพื่อรับทราบและขอให้ศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมต่อไป ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ               2 

การประชุม 3 

ที่ประชุมรับทราบ 4 

 5 

1.2  รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น คร้ังที่ 12/2566 6 

เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2566 7 

ประธานได้แจ้งท่ีประชุมถึงรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น 8 

ครั้งท่ี 12/2566 เมื่อวันท่ี 24 กรกฎาคม 2566 ในวาระท่ีส าคัญเร่งด่วนและเกี่ยวข้องกับคณะฯ อาทิ 9 

วาระท่ี 4.3 (ร่าง) แนวทางการรับบุคคลเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ระดับปริญญาตรีประจ าปี  10 

การศึกษา 2567 และวาระท่ี 4.5 ข้อเสนอการก าหนดวงเงินในการเลื่อนเงินเดือนของพนักงาน11 

มหาวิทยาลัย รอบวันท่ี 1 ตุลาคม 2566 ปีงบประมาณ 2567 และขอให้ท่ีประชุมศึกษารายละเอียดตาม12 

วาระที่สนใจเพิ่มเติม ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 13 

ที่ประชุมรับทราบ  14 

 15 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ  ในคราวประชุม 16 

 ครั้งที่ 5-5/2566 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 3 สิงหาคม 2566 17 

 ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ในคราวประชุม ครั้งท่ี  18 

5-5/2566 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 3 สิงหาคม 2566 โดยไม่มีการแก้ไข  19 

 หมายเหตุ: วิธีการพิจารณารับรองรายงานการประชุมลับ ได้ปฏิบัติให้สอดคล้องตาม20 

ประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของ21 

การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยประชุมผ่านระบบ Zoom Meeting with              22 

On-Premise Meeting Connector และไม่มีการบันทึกภาพและเสียงการประชุม  23 

 24 

 25 

 26 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังก่อน 1 

3.1  สรุปวาระสืบเนื่อง 2 

ประธานได้แจ้งที่ประชุมถึงสรุปวาระสืบเนื่อง จ านวน 7 เร่ือง ได้แก่ 3 

 1) การใช้ประโยชน์เผยแพร่ลานคอนกรีตจากงานวิจัยและนวัตกรรม (ศ.ปริญญา จินดาประเสริฐ)  4 

 2)  การแลกเปลี่ยนอาจารย์เพ่ือการสอนและหรือวิจัยภายใน/ต่างประเทศ และการจัดท า5 

 ฐานข้อมูลผลงานวิจัยของคณะฯ เพื่อใช้ส าหรับการอ้างอิง 6 

 3)  การวิเคราะห์ผลการพัฒนาภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต7 

 หลักสตูรนานาชาติ  8 

 4) การติดตามสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  9 

 5)  Master Plan (แผนแม่บทซ่อมแซมและก่อสร้างอาคาร)  10 

 6)  คุณภาพผู้เรียน คณะวิศวกรรมศาสตร์ 11 

 7)  การเตรียมงานเพื่อเฉลิมฉลอง เนื่องในโอกาสครบรอบ 60 ปี คณะวิศวกรรมศาสตร์   12 

 โดยท้ังหมดอยู่ในระหว่างด าเนินการ และให้น าข้อ 2) และข้อ 4) ออก เนื่องจาก ด าเนินการ 13 

เรียบร้อยแล้ว จึงแจ้งที่ประชุมเพื่อรับทราบ ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 14 

ที่ประชุมรับทราบ  15 

 16 

3.2  การด าเนินงานตามประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์ เร่ือง หลักเกณฑ์การพิจารณา17 

ทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา “ทุนภายใต้ บริษัท เทียนเฟือก แมนูแฟคเจอริ่ง18 

แอนด์เทรดดิ้ง จ ากัด” 19 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีรพัฒน์  เศรษฐ์สมบูรณ์  ได้ สอบถามท่ีประชุมถึงความคืบหน้า                    20 

การด าเนินงานตามประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์ เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาทุนการศึกษาระดับ21 

บัณฑิตศึกษา “ทุนภายใต้ บริษัท เทียนเฟือก แมนูแฟคเจอริ่งแอนด์เทรดดิ้ง จ ากัด” ซึ่งท่ีประชุม                22 

ได้มีมติเห็นชอบในวาระที่ 5.14 ในคราวประชุมครั้งท่ี 5-5/2566  23 

ประธานได้แจ้งท่ีประชุมว่า คณะฯ ก าลังด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อพิจารณา24 

คุณสมบัตินักศึกษาท่ีขอรับทุนการศึกษา และก ากับดูแลการเบิกจ่ายทุนการศึกษาต่อไป จึงแจ้งท่ีประชุมเพื่อรับทราบ 25 

ที่ประชุมรับทราบ 26 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองค้างพิจารณา  1 

   - ไม่มี -  2 

 3 

ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 4 

5.1 นักศึกษาส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี 5 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วยนักศึกษาได้เรียนครบหลักสูตรวิศวกรรม6 

ศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) ในภาคการศึกษาพิเศษ ปีการศึกษา 2565 จ านวน 1 คน สาขาวิชาวิศวกรรม              7 

สื่อดิจิทัล นานาชาติ โดยผ่านการตรวจสอบความถูกต้องจากสาขาวิชาท่ีสังกัดและได้ผ่านความเห็นชอบ8 

จากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ และท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการ คณะวิศวกรรมศาสตร์             9 

ในคราวประชุมครั้งท่ี  2 -2/2566 เมื่อวันท่ี 10 สิงหาคม 2566 เรียบร้อยแล้ว จึงเสนอท่ีประชุม                    10 

เพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 11 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบนักศึกษาส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี 12 

จ านวน 1 คน ตามที่เสนอ และให้รองคณบดีฝ่ายวิชาการด าเนินการต่อไป 13 

 14 

5.2  เทียบโอนรายวิชาและค่าคะแนนของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี 15 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วยมีนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ย่ืนค าร้อง16 

ขอเทียบโอนรายวิชาระดับปริญญาตรี ในปีการศึกษา 2566 จ านวน 13 คน โดยได้รับอนุมัติให้เทียบโอน17 

รายวิชาแล้ว จ านวน 10 คน เหลือจ านวน 3 คน ซึ่งรอคณะวิทยาศาสตร์พิจารณารายวิชาท่ีนักศึกษา             18 

ขอเทียบโอน บัดนี้ คณะวิทยาศาสตร์ ได้แจ้งผลการพิจารณาเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 19 

1. หลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า  จ านวน  2  คน 20 

2. หลักสูตรวิศวกรรมระบบอิเล็กทรอนิกส์  จ านวน  1  คน 21 

 รวมจ านวน  3  คน 22 

ท้ังนี้ ได้ผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ในคราว23 

ประชุมครั้งท่ี 2-2/2566 เมื่อวันท่ี 10 สิงหาคม 2566 เรียบร้อยแล้ว จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา              24 

ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 25 



- 6 - 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบนักศึกษาส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี 1 

จ านวน 3 คน ตามที่เสนอ และให้รองคณบดีฝ่ายวิชาการด าเนินการต่อไป 2 

 3 

5.3 ปรับปรุงหลักสูตร (ประเภทปรับปรุงเล็กน้อย) ระดับปริญญาตรี 4 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วยหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต                    5 

มีความประสงค์ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร ประเภทปรับปรุงเล็กน้อย จ านวน 2 หลักสูตร โดยได้ผ่าน6 

ความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ในคราวประชุมครั้งท่ี                    7 

2-2/2566 เมื่อวันท่ี 10 สิงหาคม 2566 เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 8 

1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565)              9 

โดยขอเพิ่มรายวิชาในหมวดวิชาเลือก จ านวน 1 รายวิชา คือ รายวิชา EN 414 802 การจัดการการขนส่ง              10 

ในห่วงโซ่อุปทาน (Transportation Management in Supply Chain) หน่วยกิต 3 (3-0-6) 11 

2) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 12 

โดยขอเพิ่มรายวิชาในหมวดวิชาเลือก จ านวน 1 รายวิชา คือ รายวิชา EN 613 405 เทคโนโลยีการแปร13 

ของเสียมาใช้ใหม่และเศรษฐกิจหมุนเวียน (Waste Recycling Technology and Circular Economy) 14 

หน่วยกิต 3 (3-0-6)  15 

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 16 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบปรับปรุงหลักสูตร (ประเภทปรับปรุงเล็กน้อย) 17 

ระดับปริญญาตรี จ านวน 2 หลักสูตร ตามที่เสนอ และให้รองคณบดีฝ่ายวิชาการด าเนินการต่อไป 18 

 19 

5.4 ปรับระดับค่าคะแนน กรณีได้รับอนุมัติย้ายหลักสูตร ระดับปริญญาตรี 20 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการได้เสนอต่อท่ีประชุม ด้วยสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการได้จัดท าหนังสือ 21 

ขออนุมัติปรับระดับค่าคะแนน เนื่องจากนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีไม่ไปเป็นตามท่ีหลักสูตร22 

วิศวกรรมอุตสาหการก าหนด กรณีได้รับอนุมัติให้ย้ายหลักสูตร จ านวน 1 คน ซึ่งได้ผ่านความเห็นชอบ23 

จากท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งท่ี 2-2/2566 เมื่อวันท่ี 10 สิงหาคม 2566 24 

เรียบร้อยแล้ว จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 25 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

 มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบปรับระดับค่าคะแนน กรณีได้รับอนุมัติย้ายหลักสูตร 1 

ระดับปริญญาตรี จ านวน 1 คน ตามที่เสนอ และให้รองคณบดีฝ่ายวิชาการด าเนินการต่อไป 2 

 3 

5.5 นักศึกษาส าเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา 4 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและวิเทศสัมพันธ์ได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วยมีนักศึกษาระดับ5 

บัณฑิตศึกษาได้เรียนครบหลักสูตรและได้ผ่านการตรวจสอบความถูกต้อ งจากสาขาวิชาท่ีสังกัด                 6 

ประจ าภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 จ านวน 4 คน โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ7 

บัณฑิตศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยวิธีเวียนครั้งท่ี 2-2/2566 เมื่อวันท่ี 9 สิงหาคม 2566 เรียบร้อยแล้ว 8 

ดังนี้ 9 

• หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต (ปร.ด.) 10 

1) สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า แบบ 1.1  จ านวน  1  คน 11 

2) สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ แบบ 1.1  จ านวน  1  คน 12 

• หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 13 

1) สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา แผน ก แบบ ก 2  จ านวน  1 คน 14 

2) สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม แผน ก แบบ ก 2  จ านวน  1  คน 15 

 รวมทั้งสิ้นจ านวน  4  คน 16 

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  17 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบนักศึกษาส าเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา 18 

จ านวน 4 คน และให้รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และการต่างประเทศด าเนินการต่อไป 19 

 20 

5.6 รับรองผลการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา 21 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและวิเทศสัมพันธ์ได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วยอาจารย์ประจ า22 

รายวิชาได้ส่งผลการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 จ านวน 1 23 

รายวิชา คือ รายวิชา EN 127 899 THESIS สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา โดยผ่านความเห็นชอบจากท่ี24 

ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยวิธีเวียนครั้งท่ี 2-2/2566 เมื่อวันท่ี                  25 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

9 สิงหาคม 2566 เรียบร้อยแล้ว จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบ1 

วาระการประชุม  2 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบรับรองผลการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน                    3 

1 รายวิชา คือ รายวิชา EN 127 899 THESIS สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และให้รองคณบดีฝ่ายวิจัย 4 

นวัตกรรม และการต่างประเทศด าเนินการต่อไป 5 

 6 

5.7  ปรับระดับคะแนนรายวิชาวิทยานิพนธ์ กรณีเปลี่ยนแปลงหัวข้อวิทยานิพนธ์ 7 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและวิเทศสัมพันธ์ได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วย นางสาวใบริน นิธิวัฒนพงษ์ 8 

รหัสประจ าตัว 635040061-9 นักศึกษาระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก 2 สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 9 

ได้ยื่นค าร้องขอเปลี่ยนแปลงหัวข้อวิทยานิพนธ์ จากหัวข้อ เดิม “การเก็บเกี่ยวพลังงานจากแรงลม               10 

ยานยนต์โดยใช้นวัตกรรมไจโรแมสในตุ๊กตาล้มลุก” เป็น “การศึกษาการทดสอบสมบัติทางกลของตาข่าย11 

พลาสติกป้องกันผลิตผลทางการเกษตร” โดยได้รับหน่วยกิตวิชาวิทยานิพนธ์ S สะสม จ านวน 11 หน่วยกิต 12 

เพ่ือให้สอดคล้องกับผลงานวิทยานิพนธ์หัวข้อใหม่ของนักศึกษา อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ได้ประเมิน13 

จ านวนหน่วยกิตจากหัวข้อเดิมท่ีสามารถน าไปใช้กับหัวข้อใหม่ได้ จ านวน S = 3 หน่วยกิต โดยผ่านความ14 

เห็นชอบจากคณะอนุกรรมการบริหารกลุ่มวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ในคราวเวียนครั้งท่ี 4/2566 เมื่อวันท่ี               15 

5 กรกฎาคม 2566 และนายศักดิกานต์ พิมพิมูล รหัสประจ าตัว 635040093-6 นักศึกษาระดับปริญญาโท 16 

แผน ก แบบ ก 2 สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรมและโลจิสติกส์ ได้ยื่นค าร้องขอเปลี่ยนแปลง17 

หัวข้อวิทยานิพนธ์ จากหัวข้อ เดิม “การจัดตารางเวลารถขนส่งขาเข้าและขาออกในคลังสินค้ าโดย18 

พิจารณาขนาดความจุของพื้นท่ีเก็บสินค้า” เป็น “การบ ารุงรักษาเชิงป้องกันและขนาดสินค้ากันชน               19 

ท่ีเหมาะสม ภายใต้การล้าสมัยอย่างฉับพลัน” โดยได้รับหน่วยกิตวิชาวิทยานิพนธ์ S สะสมจ านวน                  20 

9 หน่วยกิต เนื่องจากนักศึกษาได้ท าหัวข้อวิทยานิพนธ์ได้มากแล้วและหัวข้อใหม่มีความซ้ าซ้อนกับหัวข้อ21 

วิทยานิพนธ์เดิม อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์จึงได้ประเมินจ านวนหน่วยกิตจากหัวข้อเดิมท่ีสามารถ22 

น าไปใช้กับหัวข้อใหม่ได้ จ านวน S = 5 หน่วยกิต และผ่านความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการบริหาร23 

กลุ่มวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรมและโลจิสติกส์ โดยวิธีเวียนครั้งท่ี 2/2566 เมื่อวันท่ี                   24 

14 กรกฎาคม 2566 และท้ัง 2 ราย ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ และ25 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยวิธีเวียนครั้งท่ี 2-2/2566 วันท่ี 9 สิงหาคม 2566 1 

เรียบร้อยแล้ว จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  2 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบปรับระดับคะแนนรายวิชาวิทยานิพนธ์ กรณี3 

เปลี่ยนแปลงหัวข้อวิทยานิพนธ์ จ านวน 2 ราย โดยมีข้อคิดเห็นและเสนอแนะในการกับก าดูแล4 

นักศึกษาอย่างใกล้ชิด เพื่อให้นักศึกษาดังกล่าวสามารถส าเร็จการศึกษาได้ทันก าหนด และให้รอง5 

คณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และ การต่างประเทศด าเนินการต่อไป 6 

 7 

5.8  ก าร จั ด ท า  Agreement on academic exchange แล ะ  MOU on student 8 

exchange ร่ วม กั บ  Graduate School of Engineering / School of Engineering, 9 

Osaka University, Japan 10 

รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และการต่างประเทศได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วยสาขาวิชา11 

วิศวกรรมเคมีสนใจท่ีจะท ากิจกรรมทางวิชาการกับ Graduate School of Engineering/ School of 12 

Engineering, Osaka University, Japan โดยจะมีการจัดท าเอกสาร 2 ฉบับ คือ  Agreement on 13 

Academic Exchange แ ล ะ  MOU on Student Exchange โ ด ย เนื้ อ ห า ใ น  Agreement on 14 

Academic Exchange มีความร่วมมือในการแลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากร ความร่วมมือในการท า15 

วิจัยร่วมกัน การแลกเปลี่ยนเครื่องมือ อุปกรณ์ท าวิจัย และข้อมูลต่าง ๆ และเนื้อหาใน MOU on 16 

Student Exchange จะระบุความร่วมมือแลกเปลี่ยนนักศึกษา โดยก าหนดให้แต่ละปีการศึกษา17 

แลกเปลี่ยนได้สูงสุด 5 คน โดยมีระยะเวลาการแลกเปลี่ยนไม่เกิน 1 ปี และนักศึกษาจะลงทะเบียนเรียน 18 

ณ สถาบันต้นสังกัด (Home University) และควรได้รับการยกเว้นค่าลงทะเบียน ณ สถาบันต่างประเทศ 19 

(Host University) ท้ั งนี้  เป็น  Template MOU ของ Osaka University ก าหนดระยะเวลา 5 ปี 20 

นับตั้งแต่วันท่ีลงนามร่วมกัน จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ21 

การประชุม  22 

มติ  ที่ ประชุมพิ จารณาแล้วมีมติ เห็นชอบ การจัดท า Agreement on academic 23 

exchange และ MOU on student exchange ร่วมกับ Graduate School of Engineering / 24 

School of Engineering, Osaka University, Japan ก าหนดระยะเวลา 5 ปี และให้รองคณบดี25 

ฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และการต่างประเทศด าเนินการต่อไป 26 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

5.9  การจัดท า MOU ร่วมกับ Kurdistan University of Medical Sciences, Iran 1 

รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และการต่างประเทศได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วยสาขาวิชา2 

วิศวกรรมเคมีสนใจท่ีจะท ากิจกรรมทางวิชาการกับ Kurdistan University of Medical Sciences 3 

(MUK), Iran ซึ่งได้มีการสอบถามการจัดท าความร่วมมือทางวิชาการ โดยเนื้อหาใน MOU ก าหนดความ4 

ร่วมมือการแลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากร ความร่วมมือในการท าวิจัยร่วมกัน การแลกเปลี่ยน5 

เครื่องมือ อุปกรณ์ท าวิจัย และข้อมูลต่าง ๆ โดยใช้ Template MOU ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 6 

ก าหนดระยะเวลา 3 ปี นับตั้งแต่วันท่ีลงนาม จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสาร7 

ประกอบวาระการประชุม  8 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบการจัดท า MOU ร่วมกับ Kurdistan University 9 

of Medical Sciences, Iran ก าหนดระยะเวลา 3 ปี และให้รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และการ10 

ต่างประเทศด าเนินการต่อไป 11 

 12 

5.10  การจัดท า MOU ร่วมกับ Institute for Environmental Research, Tehran University 13 

of Medical Science, Iran 14 

รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และการต่างประเทศได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วยสาขาวิชา15 

วิศวกรรมเคมีสนใจท่ีจะท ากิจกรรมทางวิชาการกับ Institute for Environmental Research, Tehran 16 

University of Medical Science, Iran ซึ่ งได้มีการสอบถามการจัดท าความร่วมมือทางวิชาการ                 17 

โดยเนื้อหาใน MOU ก าหนดความร่วมมือการแลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากร ความร่วมมือในการท า18 

วิจัยร่วมกัน การแลกเปลี่ยนเครื่องมือ อุปกรณ์ท าวิจัย และข้อมูลต่าง ๆ โดยใช้ Template MOU ของ19 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น ก าหนดระยะเวลา 3 ปี นับตั้งแต่วันท่ีลงนาม จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา              20 

ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  21 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ เห็นชอบการจัดท า MOU ร่วมกับ Institute for 22 

Environmental Research, Tehran University of Medical Science, Iran ก าหนดระยะเวลา 23 

3 ปี และให้รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และการต่างประเทศด าเนินการต่อไป 24 

 25 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

5.11  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยขอนแก่น กับ 1 

บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) 2 

รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และการต่างประเทศได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ด้วยหน่วยพัฒนา3 

นักศึกษาและทักษะการเรียนรู ได้หารือการร่วมพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาแห่งอนาคต กับ             4 

บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) โดยการสร้างเสริมการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง เพื่อให้บัณฑิต                   5 

มีสมรรถนะและศักยภาพสูงรวมท้ังสร้างโอกาสและเตรียมพร้อมการท างานให้กับบัณฑิตจบใหม่ รวมถึง6 

การฝึกงานในสถานประกอบการท้ังสองฝ่ายจะร่วมกันส่งเสริมผลักดันให้นักศึกษาของสถาบันการศึกษา7 

เข้าฝึกงานในสถานประกอบการเพื่อพัฒนาความรู้และทักษะของนักศึกษา ภายใต้หลักเกณฑ์การพิจารณา8 

คัดเลือก ขอบเขตลักษณะงานการประเมินผลช่วงเวลาการฝึกงาน และค่าใช้จ่ายท่ีอาจเกิดขึ้นระหว่าง                 9 

การฝึกงาน ตามท่ีสถานประกอบการก าหนด การศึกษาดูงาน โดยท้ังสองฝ่ายจะร่วมกันก าหนด                  10 

จ านวนครั้ง ช่วงเวลา และรายละเอียดเงื่อนไขการศึกษา ดูงานของนักศึกษา ณ สถานประกอบการ 11 

รวมท้ังการแลกเปลี่ยนข้อมูล องค์ความรู้ ประสบการณ์ รวมท้ังการเผยแพร่ข่าวสารและการจัดกิจกรรม12 

ระหว่างสถานประกอบการและสถาบันการศึกษา เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษา สร้างโอกาสและ13 

เตรียมพร้อม การท างานให้กับบัณฑิตจบใหม่ รวมท้ังสนับสนุนการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และการจัด14 

หรือเข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อท้ังสถานประกอบการและสถานบันการศึกษา และร่วมสนับสนุน15 

บุคลากร และทรัพยากรในโครงการ หรือกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้การด าเนินการตามบันทึกข้อตกลงนี้ 16 

ส าเร็จลุล่วงอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้ด าเนินการ (ร่าง) บั นทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ     17 

ระหว่าง มหาวิทยาลัยขอนแก่น กับ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) ก าหนดระยะเวลา 3 ปี นับตั้งแต่             18 

วันท่ีลงนาม จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  19 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ได้แจ้งท่ีประชุมเพิ่มเติมถึงรายละเอียด 20 

(ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยขอนแก่น กับ บริษัท ปตท. จ ากัด 21 

(มหาชน) ท้ังการฝึกงานในสถานประกอบการ การศึกษาดูงาน การแลกเปลี่ยนข้อมูล องคความรู และ22 

การสนับสนุนบุคลากร และทรัพยากรในโครงการ หรือกิจกรรมต่าง ๆ  23 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 24 

ระหว่าง มหาวิทยาลัยขอนแก่น กับ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) โดยขอให้เพิ่มเติม จาก                25 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

“การฝึกงาน” เป็น “การฝึกงานและสหกิจศึกษา” ทุกแห่ง และให้รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 1 

และการต่างประเทศด าเนินการต่อไป 2 

 3 

 5.12 ผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร์ 4 

 วาระลับ 5 

 6 

 5.13 คุณสมบัติและรายชื่อคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 7 

  ต าแหน่งอาจารย์ (สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) เลขประจ าต าแหน่ง 3696 (รอบที่ 2) 8 

 รองคณบดีฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กรได้แจ้งท่ีประชุมว่า ด้วยสาขาวิชาวิศวกรรม9 

สิ่งแวดล้อมได้ก าหนดคุณสมบัติและรายชื่อคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงาน10 

มหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) เลขประจ าต าแหน่ง 3696 แล้วนั้น เพื่อให้การ11 

เปิดรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย เป็นไปด้วยความเรียบร้อย             12 

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  13 

ที่ประชุมมีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 14 

 -   เพ่ือให้เกิดความเท่าเทียม เป็นธรรม ไม่เกิดการได้เปรียบเสียเปรียบกับผู้เข้ารับการคัดเลือก              15 

  หากมีผู้เข้ารับการคัดเลือกเป็นลูกศิษย์หรือกรรมการปรึกษาของผู้เข้ารับการคัดเลือก                16 

  ควรมีการเปลี่ยนแปลงกรรมการผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้ส่วนเสียได้ 17 

 -   ในการแต่งตั้งคณะกรรมการจะยังไม่ทราบว่ารายชื่อผู้มาสมัคร และไม่สามารถทราบได้ว่า                 18 

  การแต่งตั้งกรรมการคนใดท่ีไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับผู้มาสมัครได้บ้าง เพื่อให้เกิดความเท่าเทียม19 

  กับผู้เข้ารับการคัดเลือก ในการคัดเลือกขอให้เป็นดุลพินิจของกรรมการก็มีสิทธิท่ีจะหาข้อมูล20 

  หรือสอบถามกับอาจารย์ท่ีปรึกษาประกอบการตัดสินใจ 21 

 -   เมื่อมีการประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการคัดเลือกแล้ว เพื่อให้เกิดความโปร่งใสตามหลักธรรมาธิบาล 22 

  กรรมการท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียหรือเกี่ยวข้องกับผู้เข้ารับการคัดเลือก อาจใช้สิทธิงดออกเสียง 23 

  หรือไม่เข้ารับการคัดเลือก หรือควรมีการแต่งตั้งกรรมการท่ีไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับผู้เข้ารับ24 

  การคัดเลือกเพิ่มเติม 25 
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 -   การด าเนินการครั้งนี้ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์เดิม และควรหาหลักเกณฑ์หรือแนวทางแบบอย่าง1 

  การปฏิบัติในการด าเนินการครั้งต่อไป  2 

 -   ควรมีการก าหนดมาตรฐานแนวทางในการปฏิบัติกรณีท่ีมีผู้เข้ารับการคัดเลือกเกี่ยวข้อง             3 

  กับกรรมการ 4 

 มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบคุณสมบัติและรายชื่อคณะกรรมการคัดเลือกบุคคล5 

เข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ (สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม)               6 

เลขประจ าต าแหน่ง 3696 (รอบที่ 2) ระยะเวลาการเปิดรับสมัคร ระยะเวลาการเปิดรับสมัคร                   7 

3 เดือน ตามที่เสนอ ทั้งนี้ ให้เพิ่มเติมกระบวนการให้คณะกรรมการลงชื่อรับรองการไม่เป็นผู้มีส่วนได้8 

ส่วนเสียหรือมีผลประโยชน์ทับซ้อน และให้รองคณบดีฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กร9 

ด าเนินการต่อไป 10 

 11 

 5.14 คุณสมบัติและรายชื่อคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงาน ต าแหน่งอาจารย์ 12 

  (วิศวกรรมรถไฟความเร็วสูง) เลขประจ าต าแหน่ง 3450-3451 รอบที่ 5 13 

 รองคณบดีฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กรได้แจ้งท่ีประชุมว่า ตามท่ีได้ก าหนด14 

คุณสมบัติและรายชื่อคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง15 

อาจารย์ (วิศวกรรมรถไฟความเร็วสูง) เลขประจ าต าแหน่ง 3450-3451 แล้วนั้น เพ่ือให้การเปิดรับสมัคร16 

คัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงเสนอท่ีประชุม           17 

เพ่ือพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 18 

 มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติให้แก้ไขข้อ 2. ระยะเวลาการเปิดรับสมัคร จากเดิม                   19 

“จ านวน 3 เดือน” เปลี่ยนเป็น “จ านวน 2 เดือน” และ ข้อ 4. คณะกรรมการคัดเลือก จากเดิม                     20 

“4.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมศักดิ์ พิทักษานุรัตน์” เปลี่ยนเป็น “4.2 รองศาสตราจารย์สมนึก ธีระกุลพิศุทธิ์” 21 

 และหลังจากแก้ไขแล้ว ที่ประชุมจึงมีมติเห็นชอบคุณสมบัติและรายชื่อคณะกรรมการ22 

คัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ (วิศวกรรมรถไฟ              23 

ความเร็วสูง) เลขประจ าต าแหน่ง 3450-3451 ระยะเวลาการเปิดรับสมัคร จ านวน 2 เดือน ทั้งนี้             24 

ให้รองคณบดีฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กรด าเนินการต่อไป 25 

 26 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 6-6/2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม 2566 
ผ่านการรับรอง จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 7-7/2566 ในวันพฤหัสบดีที ่31 สิงหาคม 2566 

 5.15 คุณสมบั ติ และรายชื่ อคณะกรรมการคั ดเลื อกบุ คคลเข้ าปฏิ บั ติ งาน ต าแหน่ ง                      1 

  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป เลขประจ าต าแหน่ง 4535 2 

 รองคณบดีฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กรได้แจ้งท่ีประชุมว่า ตามท่ีได้งานการศึกษา3 

และพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ก าหนดคุณสมบัติและรายชื่อคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงาน4 

เป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย ต าแหน่งเจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป เลขประจ าต าแหน่ง 4535 แล้วนั้น 5 

เพื่อให้การเปิดรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 6 

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 7 

 มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติให้แก้ไขข้อ 5 คณะกรรมการคัดเลือก จากเดิม “5. หัวหน้างาน8 

การศึกษาและพัฒนาทักษะการเรียนรู้” เปลี่ยนเป็น “5. หัวหน้าสาขาวิชาวิศวกรรมเคมี” 9 

 และหลังจากแก้ไขแล้ว ที่ประชุมจึงมีมติเห็นชอบคุณสมบัติและรายชื่อคณะกรรมการ10 

คัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป                 11 

เลขประจ าต าแหน่ง 4535  ระยะเวลาการเปิดรับสมัคร จ านวน 1 เดือน ตามที่เสนอ ทั้งนี้ ให้รองคณบดี12 

ฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กรด าเนินการต่อไป 13 

 14 

ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองจรรยาบรรณและธรรมาภิบาล  15 

 - ไม่มี - 16 

 17 

ระเบียบวาระที่ 7  เร่ืองติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์และการพัฒนาระบบคุณภาพ    18 

7.1 แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2567 - 2570  19 

ประธานได้ เสนอต่อท่ีประชุมว่า ตามท่ีคณะฯ ได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์                     20 

การบริหารงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2567 - 2570 นั้น จึงจัดท า21 

แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2567 - 2570 เพื่อใช้ขับเคลื่อน22 

กลยุทธ์ เป้าหมาย และแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการส่ งเสริมและพัฒนาบุคลากร                  23 

ท้ังความรู้ ทักษะ ความเชี่ยวชาญเฉพาะ และความก้าวหน้าทางสายวิชาชีพ รวมจ านวนท้ังสิ้น 6 ประเด็น24 

ยุทธศาสตร์ ซึ่งสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ I7 (7 SOI) ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ ท้ัง 7 ประเด็นยุทธศาสตร์ 25 
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โดยครอบคลุมท้ังประเภทวิชาการและประเภทสนับสนุน ตั้งแต่ระดับต้น ไปจนถึงระดับผู้บริหาร                  1 

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  2 

ที่ประชุมมีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 3 

-  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีรพัฒน์ เศรษฐ์สมบูรณ์ ได้ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะให้เกิดความชัดเจน4 

 และมุ่งเน้นด้านผลลัพธ์มากขึ้น ดังนี ้5 

 -   หน้าท่ี 1 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดสรรอัตราก าลังและสรรหาบุคลากรท่ีมีศักยภาพสูง 6 

  กลยุทธ์ท่ี 2 การจ้างผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศหรือผู้มีความเชี่ยวชาญสูงด้านวิศวกรรม7 

  โครงการการจ้างผู้เชี่ยวชาญต่างชาติหรือผู้มีความเชี่ยวชาญด้านวิศวกรรมเป็นอาจารย์พิเศษ 8 

  ค่าเป้าหมาย จ านวนคนให้สอดคล้องกับหลักสูตรนานาชาติ (ปีละ 2 หรือ 3 คน) 9 

 -   หน้าท่ี 2 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ 10 

  การท างานเพื่อรองรับการท างานในอนาคต กลยุทธท่ี์ 3 การพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ11 

  เพื่อรองรับการท างานในอนาคต โครงการ การอบรมและพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 12 

  ตัวชี้วัด เดิม “ร้อยละของบุคลากรท่ีอบรมทักษะภาษาต่างประเทศ” เป็น “ร้อยละของ13 

  บุคลากรท่ีได้รับใบรับรอง (Cerificate)”  14 

 -  หน้าท่ี 2 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาบุคลากรให้มีความก้าวหน้าในสายอาชีพ               15 

  กลยุทธ์ท่ี 1 การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยเพื่อยกระดับผลการด าเนินการด้านวิจัยโครงการ 16 

  การอบรมพัฒนาคณาจารย์ด้านวิจัยหรือการพัฒนานวัตกรรม ตัวชี้วัด “ร้อยละบุคลากร17 

  สายวิชาการท่ีอบรมด้านวิจัยหรือนวัตกรรม” เป็น “โครงการวิจัยต่อคน” 18 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบแผนพัฒนาบุคลากร คณะวิศวกรรมศาสตร์ 19 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ.2567-2570 ตามที่เสนอ ทั้งนี้ ให้แก้ไขตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ20 

ดังกล่าวข้างต้น และให้รองคณบดีฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กรด าเนินการต่อไป 21 

 22 

ระเบียบวาระที่ 8  เร่ืองอื่น ๆ 23 

 - ไม่มี - 24 

 25 

เลิกประชุมเวลา 15.58 นาฬิกา  26 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

นางสาวอารีย์วรรณ ละม้ายพันธ์ 7 

นายภาณุพงศ์ ต.ประเสริฐ 8 

ผู้ช่วยเลขานุการที่ประชุม 9 

 (นางมยุรี ยงก าลัง) 

นักวิชาการพัสดุช านาญการพิเศษ 

รักษาการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะวิศวกรรมศาสตร์ 


