
ข้ันตอนการขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

การประเมินผลการสอน การเสนอขอกําหนดตําแหนง 

  

 

 

 

 

หนวยการเจาหนาท่ีตรวจสอบเอกสาร 

และขอรายชื่อคณะกรรมการประเมิน 

ผลการสอน จากคณบดี 

คณบดีเสนอรายชื่อเพ่ือแตงต้ังคณะกรรมการ

ประเมินผลการสอน จํานวน 3 คน  

 

หนวยการเจาหนาท่ีจัดสงเอกสารให 

คณะกรรมการประเมินผลการสอน  

 

คณบดี/รองคณบดีฝายบริหาร แจงผลการ

ประเมินฯ ตอท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 

หนวยการเจาหนาที่ตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสาร

ประกอบการเสนอขอฯ (เบื้องตน)  

และขอรายชื่อผูทรงคุณวุฒิจากคณบด ี

คณะกรรมการกลั่นกรองฯ คณะวิศวกรรมศาสตร  

พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติและผลงานทางวิชาการ 

ใหเปนไปตามท่ี ก.พ.อ. และ มหาวิทยาลยัขอนแกน กาํหนด 

ผูเสนอขอแจงความประสงคขอกําหนดตําแหนง 

ทางวิชาการ ผานหัวหนาสาขาวชิา 

 

 

คณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณา 

 

ประเมินผลการสอนแลว 
 

ยังไมประเมินผลการสอน 

 

สงกองการเจาหนาที ่มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 

ไดรับแตงต้ังต้ังแตวันที่ กจ. มข. ไดรับเรือ่ง 

(กรณีสงถึง กจ. มข. แลวมีแกไขภายหลัง) 

ไดรับแตงต้ังต้ังแตวันที่ กจ. มข. ไดรับเรือ่ง 

(กรณีสงถึง กจ. มข. แลวมีแกไขภายหลัง) 

ไดรับแตงต้ังตั้งแตวันที่มีมต ิ

(หากคณะสง กจ. มข. ภายใน 3 วันทําการ) 

ไดรับแตงต้ังต้ังแตวันที่ กจ. มข. ไดรบัเรือ่ง 

(หากคณะสง กจ. มข. เกิน 3 วันทําการ) 

ไดรับแตงต้ังตั้งแตวันทีค่ณะไดรบัเรื่องแกไข 

(หากคณะสง กจ. มข.ภายใน 3 วันทําการ) 

ไดรับแตงต้ังตั้งแตวันที ่กจ. มข. ไดรับเรื่อง 

(หากคณะสง กจ. มข.เกินใน 3 วันทําการ) 

มติเห็นชอบ 

โดยไมมกีารแกไข 

มติเห็นชอบ 

โดยมีแกไข 

ผูเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ

ดําเนินการขอรับการประเมินการสอน 

ผานผูบังคับบัญชาชั้นตน (หัวหนาสาขาวิชา) 

 

 

ประธานคณะกรรมการฯ 

สงผลการประเมินตอคณะ 

 
 

แจงผลการประเมิน 

ผูเสนอขอ 

เก็บผลการประเมิน 

(ไมเกิน 3 ป) 

 

 


