
สรุปสาระสําคัญประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. 2560 

  

1. ประกาศ ก.พ.อ. เกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนง ผศ. รศ. และ ศ. 

ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑเดิม ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑใหม (พ.ศ. 2560) 

ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณา

แต งตั้ งบุคคลใหดํ ารงตําแหน งผูช วยศาสตราจารย                  

รองศาสตราจารย และศาสตราจารย (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 

2550 (แกไขเพ่ิมเติมตามฉบับท่ี 3 ถึง ฉบับท่ี 10) 

ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณา

แต งตั้ งบุคคลใหดํ ารงตํ าแหนงผูช วยศาสตราจารย                  

รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. 2560 ใชบังคับ 

นับตั้งแตวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 

 

2. สาระสําคัญเกี่ยวกับประกาศ ก.พ.อ.  

 2.1 คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  

ตําแหนง ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑเดิม ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑใหม (พ.ศ. 2560) 

ผูชวยศาสตราจารย อาจารยวุฒิ ป.ตรี สอนมาแลว ≥ 9 ป  

อาจารยวุฒิ ป.โท สอนมาแลว ≥ 5 ป  

อาจารยวุฒิ ป.เอก สอนมาแลว ≥ 2 ป  

อาจารยวุฒิ ป.ตรี สอนมาแลว ≥ 6 ป  

อาจารยวุฒิ ป.โท สอนมาแลว ≥ 4 ป  

อาจารยวุฒิ ป.เอก สอนมาแลว ≥ 1 ป 

รองศาสตราจารย ดํารงตําแหนง ผศ. มาแลว  ≥ 3 ป ดํารงตําแหนง ผศ. มาแลว  ≥ 2 ป 

ศาสตราจารย ดํารงตําแหนง รศ. มาแลว  ≥ 2 ป ดํารงตําแหนง รศ. มาแลว  ≥ 2 ป 

 

2.2 ผลการสอน 

ตําแหนง ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑเดิม ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑใหม (พ.ศ. 2560) 

ผูชวยศาสตราจารย ชํานาญในการสอน  ชํานาญในการสอน และ สอน ≥ 3 หนวยกิต  

รองศาสตราจารย ชํานาญพิเศษในการสอน  ชํานาญพิเศษในการสอน และ สอน ≥ 3 

หนวยกิต  

ศาสตราจารย เชี่ยวชาญในการสอน  ไมระบุ  

 

2.3 เอกสารท่ีใชขอประเมินการสอน 

ตําแหนง ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑเดิม ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑใหม (พ.ศ. 2560) 

ผูชวยศาสตราจารย เอกสารประกอบการสอน  เอกสารหลักฐานท่ีผลิตข้ึนตามภาระงานสอน  

รองศาสตราจารย เอกสารคําสอน  เอกสารหลักฐานท่ีผลิตข้ึนตามภาระงานสอน 

ศาสตราจารย ไมระบ ุ ไมระบุ  

 

 

 

 

 

 



2.4 ผลงานทางวิชาการท่ีใชประกอบการขอตําแหนง (โดยวิธีปกติ) 

ตําแหนง ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑเดิม ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑใหม (พ.ศ. 2560) 

ผูชวยศาสตราจารย 1. ผลงานแตงหรือเรียบเรียง/ตํารา หนังสือ 

หรือบทความทางวิชาการ คุณภาพ “ดี” 

หรือ 

2. ผลงานวิจัย คุณภาพ “ดี” หรือ 

3. ผล ง านทา ง วิ ช า ก า ร ในลั กษณะ อ่ืน 

คุณภาพ “ดี” หรือ 

4. ผลงานวิชาการรับใชสังคม คุณภาพ “ดี” 

ผลงานทางวิชาการ คุณภาพ “ดี” ดังนี้ 

1. ผลงานวิจัย 2 เรื่อง หรือ 

2. ผลงานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานทาง

วิชาการในลักษณะอ่ืน 1 รายการ หรือ 

3. ผลงานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานวิชาการ

รับใชสังคม 1 เรื่อง หรือ 

4. ผลงานวิจัย 1 เรื่อง และตําราหรือหนังสือ 

1 เลม 

รองศาสตราจารย 1. ผลงานวิจัย คุณภาพ “ด”ี หรือ 

2. ผลงานวิชาการรับใชสังคม คุณภาพ “ดี” 

หรือ 

3. ผล ง านทา ง วิ ช า ก า ร ในลั กษณะ อ่ืน 

คุณภาพ “ดี” และ 

4. ผลงานแตงหรือเรียบเรียง ตํารา หรือ

หนังสือ คุณภาพ “ดี”  

วิธีท่ี 1 

ผลงานทางวิชาการ คุณภาพ “ดี” ดังนี้ 

1. ผลงานวิจัย 2 เรื่อง หรือ 

2. ผลงานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานทาง

วิชาการในลักษณะอ่ืน 1 รายการ หรือ 

3. ผลงานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานวิชาการ

รับใชสังคม 1 เรื่อง และ 

4. ตําราหรือหนังสือ 1 เลม 

วิธีท่ี 2 

1. ผลงานวิจัยคุณภาพ “ดีมาก” 2 เรื่อง และ

คุณภาพ “ดี” 1 เรื่อง หรือ 

2. ผลงานวิจัยคุณภาพ “ดีมาก” 2 เรื่อง และ

ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนคุณภาพ 

“ดี” หรือ 

3. ผลงานวิจัยคุณภาพ “ดีมาก” 2 เรื่อง และ

ผลงานวิชาการรับใชสังคมคุณภาพ “ดี” 

หรือ 

4. ตําราหรือหนังสือคุณภาพ “ดีมาก” 2 เลม 

และคุณภาพ “ดี” 1 เลม (เฉพาะสาขาวิชา

ทางสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร) 

ศาสตราจารย วิธีท่ี 1 

1. ผลงานวิจัย คุณภาพ “ดีมาก” หรือ 

2. ผลงานวิชาการรับใชสั งคม คุณภาพ          

“ดีมาก” หรือ 

3. ผล ง านทา ง วิ ช า ก า ร ในลั กษณะ อ่ืน 

คุณภาพ “ดีมาก” และ 

วิธีท่ี 1 

ผลงานทางวิชาการ คุณภาพ “ดีมาก” ดังนี้ 

1. ผลงานวิจัยท่ีเผยแพรในวารสารวิชาการท่ี

อยูในฐานขอมูลระดับนานาชาติ 5 เรื่อง 

หรือ 

2. ผลงานวิจัยท่ีเผยแพรในวารสารวิชาการท่ี

อยูในฐานขอมูลระดับนานาชาติ 1 เรื่อง 



4. ผลงานแตงตํารา หรือหนังสือ คุณภาพ  

“ดีมาก” 

วิธีท่ี 2 

1. ผลงานวิจัย คุณภาพ “ดีเดน” หรือ 

2. ผลงานวิชาการรับใชสั งคม คุณภาพ 

“ดีเดน” หรือ 

3. ผล ง านทา ง วิ ช า ก า ร ในลั กษณะ อ่ืน 

คุณภาพ “ดีเดน” และ 

4. ผลงานแตงตํารา หรือหนังสือ คุณภาพ 

“ดีเดน” 

และผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนท่ี

เผยแพรในระดับนานาชาติ หรือผลงาน

วิชาการรับใชสั งคม รวมกัน ท้ังหมด        

อยางนอย 5 เรื่อง และ 

3. ตํารา หรือ หนังสือ 1 เลม 

วิธีท่ี 2 

ผลงานทางวิชาการ คุณภาพ “ดีเดน” ดังนี้ 

1. ผลงานวิจัยท่ีเผยแพรในวารสารวิชาการท่ี

อยูในฐานขอมูลระดับนานาชาติ 5 เรื่อง 

หรือ 

2. ผลงายวิจัยท่ีเผยแพรในวารสารวิชาการท่ี

อยูในฐานขอมูลระดับนานาชาติ 1 เรื่อง 

และผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนท่ี

เผยแพรในระดับนานาชาติ หรือผลงาน

วิชาการรับใชสั งคม รวมกัน ท้ังหมด        

อยางนอย 5 เรื่อง 

 

สาขาวิชาทางสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

วิธีท่ี 1 

ผลงานทางวิชาการ คุณภาพ “ดีมาก” ดังนี้ 

1. ผลงานวิจัยท่ีเผยแพรในวารสารวิชาการท่ี

อยู ในฐานขอมูลระดับนานาชาติหรือ

ฐานขอมูล TCI  กลุม 1 จํานวน 2 เรื่อง 

หรือ 

2. ผลงานวิจัยท่ีเผยแพรในวารสารวิชาการท่ี

อยู ในฐานขอมูลระดับนานาชาติหรือ

ฐานขอมูล TCI  กลุม 1 จํานวน 1 เรื่อง 

หรือผลงานวิชาการรับใชสังคม รวมกัน

ท้ังหมดอยางนอย 2 เรื่อง และ 

3. ตํารา หรือ หนังสือ 2 เลม 

วิธีท่ี 2 

ผลงานทางวิชาการ คุณภาพ “ดีเดน” ดังนี้ 

1. ผลงานวิจัยท่ีเผยแพรในวารสารวิชาการท่ี

อยู ในฐานขอมูลระดับนานาชาติหรือ

ฐานขอมูล TCI  กลุม 1 จํานวน 3 เรื่อง 

หรือ 



2. ผลงานวิจัยท่ีเผยแพรในวารสารวิชาการท่ี

อยู ในฐานขอมูลระดับนานาชาติหรือ

ฐานขอมูล TCI  กลุม 1 จํานวน 1 เรื่อง 

หรือผลงานวิชาการรับใชสังคม รวมกัน

ท้ังหมดอยางนอย 3 เรื่อง และ 

3. ตํารา หรือ หนังสือ  3 เลม 

 

2.4 ผลงานทางวิชาการท่ีใชประกอบการขอตําแหนง (โดยวิธีพิเศษ) 

ตําแหนง ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑเดิม ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑใหม (พ.ศ. 2560) 

ผูชวยศาสตราจารย - ดําเนินการตามวิธีการเชนเดียวกับวิธีปกติ

โดยอนุโลม 

-  ผลงานทางวิชาการตองมีคุณภาพในระดับ 

“ดีมาก” 

-  แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒ ิจํานวน 5 คน  

- ดําเนินการตามวิธีการเชนเดียวกับวิธีปกติ

โดยอนุโลม 

-  ผลงานทางวิชาการตองมีคุณภาพในระดับ 

“ดีมาก” 

-  แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒ ิจํานวน 5 คน 

รองศาสตราจารย - ดําเนินการตามวิธีการเชนเดียวกับวิธีปกติ

โดยอนุโลม 

-  ผลงานทางวิชาการตองมีคุณภาพในระดับ 

“ดีมาก” 

-  แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 คน 

- เสนอผลงานทางวิชาการไดเฉพาะวิธีท่ี 1 

เทานั้น 

- ดําเนินการตามวิธีการเชนเดียวกับวิธีปกติ

โดยอนุโลม 

- ผลงานทางวิชาการตองมีคุณภาพในระดับ 

“ดีมาก” 

- แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 คน 

ศาสตราจารย - เสนอผลงานทางวิชาการไดเฉพาะวิธี ท่ี 1 

เทานั้น 

- ดําเนินการตามวิธีการเชนเดียวกับวิธีปกติ

โดยอนุโลม 

- ผลงานทางวิชาการตองมีคุณภาพในระดับ 

“ดีเดน” 

- แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 คน  

- เสนอผลงานทางวิชาการไดเฉพาะวิธีท่ี 1 

เทานั้น 

- ดําเนินการตามวิธีการเชนเดียวกับวิธีปกติ

โดยอนุโลม 

- ผลงานทางวิชาการตองมีคุณภาพในระดับ 

“ดีเดน” 

- แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 คน 

 

2.5 ระยะเวลาของผลงานทางวิชาการท่ีใชเสนอขอตําแหนงทางวิชาการ 

ตําแหนง ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑเดิม ประกาศ ก.พ.อ. หลักเกณฑใหม (พ.ศ. 2560) 

ผูชวยศาสตราจารย ไมระบุ ไมระบุ 

รองศาสตราจารย ไมระบุ เปนผลงานหลังจากไดรับการแตงตั้งใหดํารง

ตําแหนงทางวิชาการเดิม (ผศ.) 

ศาสตราจารย ไมระบุ เปนผลงานหลังจากไดรับการแตงตั้งใหดํารง

ตําแหนงทางวิชาการเดิม (รศ.) 

 


